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Centre de formation de LTTD Consulting

Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

• Un centre de formation certifié Qualiopi afin de garantir des

prestations de qualité

• Des formateurs experts dans leur domaine de compétence

• Un catalogue de formations pour vos nouveaux collaborateurs ou

pour la montée en compétence de vos équipes

• Des environnements de formation Cloud dédiés

• Demandez une convention de formation afin d’obtenir un

financement par votre opérateur de compétences (OPCO)

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris
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Pour nous contacter :

formation@lttd-consulting.com

Une salle de formation au cœur de Paris afin de 
vous accueillir dans les meilleures conditions

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris
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Un catalogue de formations pour accélérer

votre montée en compétences
LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris

FONDATIONS

EXPERIENCE UTILISATEURFONCTIONNEL TECHNOLOGIE

FON1 - Découvrir la solution Infor M3 Cloud

FON1 - Découvrir la solution Infor M3 Cloud

ARC1 - Découvrir l'architecture de Infor OS

ARC1 - Découvrir l'architecture de Infor OS

FTR2 - Configurer Infor Factory Track (FT) pour M3 Cloud

FTR2 - Configurer Infor Factory Track (FT) pour M3 Cloud

WSP2 - Configurer les espaces de travail et les aperçus pour M3 Cloud

WSP2 - Configurer les espaces de travail et les aperçus pour M3 Cloud

UXD2 - Configurer Infor Experience Designer pour M3 Cloud

UXD2 - Configurer Infor Experience Designer pour M3 Cloud
COM2 - Configurer Document Output XML dans M3 Cloud

COM2 - Configurer Document Output XML dans M3 Cloud

IDO3 - Personnaliser des états avec IDM Output pour M3 Cloud

IDO3 - Personnaliser des états avec IDM Output pour M3 Cloud

MH53 - Développer des Mashups avec Angular pour M3 Cloud

MH53 - Développer des Mashups avec Angular pour M3 Cloud

Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.comCliquez sur une formation pour trouver votre session !

IEC3 - Développer dans Infor Enterprise Collaborator pour M3 Cloud

IEC3 - Développer dans Infor 

Enterprise Collaborator pour M3 

Cloud

OSI2 - Configurer des fonctionnalités de base de ION pour Infor Cloud

OSI2 - Configurer des 

fonctionnalités de base de ION 

pour Infor Cloud

OSA2 - Configurer des fonctionnalités avancées de ION pour Infor Cloud

OSA2 - Configurer des 

fonctionnalités avancées de ION 

pour Infor Cloud

ENT1 - Utiliser la gestion des entrepôts dans M3 Cloud

ENT1 - Utiliser la gestion des entrepôts 

dans M3 Cloud

ACH1 - Utiliser les commandes d'achat dans M3 Cloud

ACH1 - Utiliser les commandes d'achat 

dans M3 Cloud

FAB1 - Utiliser les ordres de fabrication dans M3 Cloud

FAB1 - Utiliser les ordres de fabrication 

dans M3 Cloud
VEN1 - Utiliser les commandes de vente dans M3 Cloud

VEN1 - Utiliser les commandes de vente 

dans M3 Cloud

http://www.lttd-consulting.com
https://www.lttd-consulting.com
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FONDATIONS

Cette formation permet aux participants de comprendre les solutions Infor M3 Cloud, de comprendre l’architecture et le rôle des différentes applications, 

d’apprendre les concepts principaux utilisés dans le moteur métier Infor M3 BE ainsi que dans Infor OS et de comprendre comment Infor M3 Cloud gère les 

principaux flux métiers. Durant cette formation, les participants feront de nombreux exercices pratiques afin de se familiariser au mieux avec la solution.

DUREE : 4 jours

PUBLIC : Tous profils

PREREQUIS : Aucun

AGENDA DE LA FORMATION

• Introduction

• Naviguer dans Infor M3 Cloud

• La gestion des données de base

• La gestion de la planification

• La gestion des achats et des approvisionnements

• La gestion de la fabrication

• Les concepts de la gestion des entrepôts

• La gestion de la distribution

• La gestion des ventes

• Les concepts de la gestion de la finance

• Améliorer l’expérience utilisateur de Infor M3 Cloud

• Conclusion

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Comprendre la solution Infor M3 Cloud

• Comprendre les principaux concepts de Infor Cloud

• Comprendre comment Infor M3 cloud gère les principaux flux métier

• Être capable de décrire les principaux flux métier dans Infor M3 Cloud

• Être capable d’utiliser les principaux flux métiers dans Infor M3 Cloud

• Découvrir et comprendre l’expérience utilisateur de Infor M3 Cloud 

avec Infor OS

• Identifier les applications de Infor M3 Cloud avec Infor OS

Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

FON1 - Découvrir la solution Infor M3 Cloud

LA FORMATION IDEALE POUR VOS NOUVEAUX COLLABORATEURS !

Retour au menu

Retour au menu

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris
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Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

Modalités et délais d’accès
• Minimum 1 personne

• Maximum 7 personnes

• Vérification des prérequis et des attentes

• Réponse maximale sous 5 jours (en fonction du planning)

Méthode mobilisée pour la formation
• Formation en présentiel

• Formation en distanciel

• Alternance de théorie, de pratique et de mises en situation en sous-groupes

Moyens pédagogiques
Cette formation nécessitera les éléments décrits ci-après :

• La mise à disposition d’un ordinateur par personne participant à cette formation

• Un local pouvant accueillir le nombre de personnes inscrites à cette formation

• Un écran de projection et un vidéo projecteur

• Un tableau ou paperboard 

• Un support de formation au format Powerpoint

Modalités d’évaluation
• Evaluations de l’acquisition du niveau attendu par l’utilisation de méthodes variant 

d’une formation à une autre (questionnaire Quiz d’évaluation, attestation 

d’évaluation des acquis par le formateur)

Accessibilité aux personnes handicapées
• En cas de situation de handicap, contactez-nous pour connaitre l’accessibilité de la 

formation en fonction de nos partenaires handicap

Tarifs des formations
• Pour connaitre nos tarifs : formation@lttd-consulting.com

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris

Modalités et conditions tarifaires

FONDATIONS

http://www.lttd-consulting.com
https://www.lttd-consulting.com
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FONDATIONS

Durant cette formation, les participants découvrent la solution Infor OS à travers son architecture. Pendant la formation, sont présentés les différentes 

applications et concepts de Infor OS, ainsi que les applications permettant de réaliser des extensions ou des interfaces dans les solutions Infor M3 Cloud. 

Durant cette formation, le formateur vous montrera des exemples concrets au travers des différents écrans et vous expliquera les bonnes pratiques en 

s'appuyant sur son expérience professionnelle.

DUREE : 2 jours

PUBLIC : Consultant, Chef de projet, Architecte solution, Directeur de projet

PREREQUIS : Avoir une compréhension des solutions Infor M3

AGENDA DE LA FORMATION

• Introduction

• Qu’est-ce que Infor OS

• Architecture Infor OS

• Expérience Utilisateur

• Fonctionnalités

• Extensibilité

• Intégration

• Conclusion

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Découvrir la solution Infor OS

• Comprendre l’architecture orientée message

• Explorer les capacités d’intégration de la solution

Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

ARC1 - Découvrir l'architecture de Infor OS

LA FORMATION IDEALE POUR COMPRENDRE LA SUITE INFOR OS !

Retour au menu

Retour au menu

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris
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Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

Modalités et délais d’accès
• Minimum 1 personne

• Maximum 7 personnes

• Vérification des prérequis et des attentes

• Réponse maximale sous 5 jours (en fonction du planning)

Méthode mobilisée pour la formation
• Formation en présentiel

• Formation en distanciel

• Alternance de théorie, de pratique et de mises en situation en sous-groupes

Moyens pédagogiques
Cette formation nécessitera les éléments décrits ci-après :

• La mise à disposition d’un ordinateur par personne participant à cette formation

• Un local pouvant accueillir le nombre de personnes inscrites à cette formation

• Un écran de projection et un vidéo projecteur

• Un tableau ou paperboard 

• Un support de formation au format Powerpoint

Modalités d’évaluation
• Evaluations de l’acquisition du niveau attendu par l’utilisation de méthodes variant 

d’une formation à une autre (questionnaire Quiz d’évaluation, attestation 

d’évaluation des acquis par le formateur)

Accessibilité aux personnes handicapées
• En cas de situation de handicap, contactez-nous pour connaitre l’accessibilité de la 

formation en fonction de nos partenaires handicap

Tarifs des formations
• Pour connaitre nos tarifs : formation@lttd-consulting.com

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris

Modalités et conditions tarifaires

FONDATIONS

http://www.lttd-consulting.com
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FONCTIONNEL

Durant cette formation, les participants acquièrent une compréhension des concepts utilisés dans la solution Infor M3 pour gérer les activités d’un entrepôt. Les 

participants apprennent, également, à utiliser les fonctions principales liées aux processus de la gestion des entrepôts, des données de base nécessaires à 

l’exécution des flux, ainsi que les fonctions en support.

DUREE : 3 jours

PUBLIC : Utilisateurs clé, Experts métier

PREREQUIS : Savoir naviguer dans la solution Infor M3

AGENDA DE LA FORMATION

• Introduction

• Les principaux concepts de la gestion des entrepôts

• La gestion des données de base

• La gestion des ordres de distribution

• La gestion des activités internes

• La gestion du prélèvement 

• La gestion du colisage

• La gestion du transport

• La gestion des inventaires

• Conclusion

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Découvrir et comprendre la solution de gestion des entrepôts dans M3

• Identifier les flux principaux de la gestion des entrepôts dans M3

• Découvrir et comprendre les principales fonctions en support pour la 

gestion des entrepôts dans M3

• Être capable d’expliquer le rôle des principales applications, 

composantes et fonctionnalités

• Être capable d’utiliser la gestion des entrepôts dans M3

Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

ENT1 - Utiliser la gestion des entrepôts 
dans M3 Cloud

LA FORMATION IDEALE POUR LA MONTEE EN COMPETENCES DE VOS COLLABORATEURS !

Retour au menu

Retour au menu

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris

http://www.lttd-consulting.com
https://www.lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com


10

R
é

in
ve

n
te

r 
e

n
se

m
b

le
 la

 g
e

st
io

n
 d

’e
n

tr
e

p
ri

se
.

D
A

TE

www.lttd-consulting.com

www.lttd-consulting.com

w w w . l t t d - c o n s u l t i n g . c o m

R
é

in
ve

n
te

r
e

n
se

m
b

le
 la

 g
e

st
io

n
 d
’e
n
tr
e
p
ri
se

.

10
Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

Modalités et délais d’accès
• Minimum 1 personne

• Maximum 7 personnes

• Vérification des prérequis et des attentes

• Réponse maximale sous 5 jours (en fonction du planning)

Méthode mobilisée pour la formation
• Formation en présentiel

• Formation en distanciel

• Alternance de théorie, de pratique et de mises en situation en sous-groupes

Moyens pédagogiques
Cette formation nécessitera les éléments décrits ci-après :

• La mise à disposition d’un ordinateur par personne participant à cette formation

• Un local pouvant accueillir le nombre de personnes inscrites à cette formation

• Un écran de projection et un vidéo projecteur

• Un tableau ou paperboard 

• Un support de formation au format Powerpoint

Modalités d’évaluation
• Evaluations de l’acquisition du niveau attendu par l’utilisation de méthodes variant 

d’une formation à une autre (questionnaire Quiz d’évaluation, attestation 

d’évaluation des acquis par le formateur)

Accessibilité aux personnes handicapées
• En cas de situation de handicap, contactez-nous pour connaitre l’accessibilité de la 

formation en fonction de nos partenaires handicap

Tarifs des formations
• Pour connaitre nos tarifs : formation@lttd-consulting.com

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris

Modalités et conditions tarifaires

FONCTIONNEL
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https://www.lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com


11

R
é

in
ve

n
te

r 
e

n
se

m
b

le
 la

 g
e

st
io

n
 d

’e
n

tr
e

p
ri

se
.

D
A

TE

www.lttd-consulting.com

www.lttd-consulting.com

w w w . l t t d - c o n s u l t i n g . c o m

R
é

in
ve

n
te

r
e

n
se

m
b

le
 la

 g
e

st
io

n
 d
’e
n
tr
e
p
ri
se

.

11

FONCTIONNEL

Durant cette formation, les participants acquièrent une compréhension des concepts utilisés dans la solution Infor M3 pour gérer les commandes d’achat. Les 

participants apprennent, également, à utiliser les processus principaux utilisés pour la gestion des achats, les données de base nécessaires à l’exécution des 

flux, ainsi que les fonctions en support.

DUREE : 2 jours

PUBLIC : Utilisateurs clé, Experts métier

PREREQUIS : Savoir naviguer dans la solution Infor M3

AGENDA DE LA FORMATION

• Introduction

• Naviguer dans Infor M3 Cloud

• La gestion des données de base

• La gestion de la planification

• La gestion des achats et des approvisionnements

• La gestion de la fabrication

• Les concepts de la gestion des entrepôts

• La gestion de la distribution

• La gestion des ventes

• Les concepts de la gestion de la finance

• Améliorer l’expérience utilisateur de Infor M3 Cloud

• Conclusion

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Comprendre la solution Infor M3 Cloud

• Comprendre les principaux concepts de Infor Cloud

• Comprendre comment Infor M3 cloud gère les principaux flux métier

• Être capable de décrire les principaux flux métier dans Infor M3 Cloud

• Être capable d’utiliser les principaux flux métiers dans Infor M3 Cloud

• Découvrir et comprendre l’expérience utilisateur de Infor M3 Cloud 

avec Infor OS

• Identifier les applications de Infor M3 Cloud avec Infor OS

Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

ACH1 - Utiliser les commandes d'achat 
dans M3 Cloud

LA FORMATION IDEALE POUR LA MONTEE EN COMPETENCES DE VOS COLLABORATEURS !

Retour au menu

Retour au menu

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris
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Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

Modalités et délais d’accès
• Minimum 1 personne

• Maximum 7 personnes

• Vérification des prérequis et des attentes

• Réponse maximale sous 5 jours (en fonction du planning)

Méthode mobilisée pour la formation
• Formation en présentiel

• Formation en distanciel

• Alternance de théorie, de pratique et de mises en situation en sous-groupes

Moyens pédagogiques
Cette formation nécessitera les éléments décrits ci-après :

• La mise à disposition d’un ordinateur par personne participant à cette formation

• Un local pouvant accueillir le nombre de personnes inscrites à cette formation

• Un écran de projection et un vidéo projecteur

• Un tableau ou paperboard 

• Un support de formation au format Powerpoint

Modalités d’évaluation
• Evaluations de l’acquisition du niveau attendu par l’utilisation de méthodes variant 

d’une formation à une autre (questionnaire Quiz d’évaluation, attestation 

d’évaluation des acquis par le formateur)

Accessibilité aux personnes handicapées
• En cas de situation de handicap, contactez-nous pour connaitre l’accessibilité de la 

formation en fonction de nos partenaires handicap

Tarifs des formations
• Pour connaitre nos tarifs : formation@lttd-consulting.com

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris

Modalités et conditions tarifaires

FONCTIONNEL
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https://www.lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
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FONCTIONNEL

Durant cette formation, les participants acquièrent une compréhension des concepts utilisés dans la solution Infor M3 pour gérer les ordres de fabrication. Les 

participants apprennent, également, à utiliser les processus principaux utilisés pour la gestion de production, les données de base et techniques nécessaires à 

l’exécution des flux, ainsi que les fonctions en support.

AGENDA DE LA FORMATION

• Introduction

• Le flux de gestion des OF

• La nomenclature et la gamme

• Les processus en support de la gestion des OF

• Conclusion

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Découvrir et comprendre le processus des ordres de fabrication (OF) 

dans M3

• Découvrir et comprendre les principales fonctions en support pour le 

domaine production

• Être capable d’expliquer le rôle des principales applications, 

composantes et fonctionnalités

• Comprendre la valeur ajoutée des différentes composantes

• Être capable d’utiliser la gestion des ordres de fabrication dans M3

Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

FAB1 - Utiliser les ordres de fabrication 
dans M3 Cloud

DUREE : 2 jours

PUBLIC : Utilisateurs clé, Experts métier

PREREQUIS : Savoir naviguer dans la solution Infor M3

LA FORMATION IDEALE POUR LA MONTEE EN COMPETENCES DE VOS COLLABORATEURS !

Retour au menu

Retour au menu

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris

http://www.lttd-consulting.com
https://www.lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com


14

R
é

in
ve

n
te

r 
e

n
se

m
b

le
 la

 g
e

st
io

n
 d

’e
n

tr
e

p
ri

se
.

D
A

TE

www.lttd-consulting.com

www.lttd-consulting.com

w w w . l t t d - c o n s u l t i n g . c o m

R
é

in
ve

n
te

r
e

n
se

m
b

le
 la

 g
e

st
io

n
 d
’e
n
tr
e
p
ri
se

.

14
Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

Modalités et délais d’accès
• Minimum 1 personne

• Maximum 7 personnes

• Vérification des prérequis et des attentes

• Réponse maximale sous 5 jours (en fonction du planning)

Méthode mobilisée pour la formation
• Formation en présentiel

• Formation en distanciel

• Alternance de théorie, de pratique et de mises en situation en sous-groupes

Moyens pédagogiques
Cette formation nécessitera les éléments décrits ci-après :

• La mise à disposition d’un ordinateur par personne participant à cette formation

• Un local pouvant accueillir le nombre de personnes inscrites à cette formation

• Un écran de projection et un vidéo projecteur

• Un tableau ou paperboard 

• Un support de formation au format Powerpoint

Modalités d’évaluation
• Evaluations de l’acquisition du niveau attendu par l’utilisation de méthodes variant 

d’une formation à une autre (questionnaire Quiz d’évaluation, attestation 

d’évaluation des acquis par le formateur)

Accessibilité aux personnes handicapées
• En cas de situation de handicap, contactez-nous pour connaitre l’accessibilité de la 

formation en fonction de nos partenaires handicap

Tarifs des formations
• Pour connaitre nos tarifs : formation@lttd-consulting.com

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris

Modalités et conditions tarifaires

FONCTIONNEL

http://www.lttd-consulting.com
https://www.lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
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FONCTIONNEL

Durant cette formation, les participants acquièrent une compréhension des concepts utilisés dans la solution Infor M3 pour gérer les commandes de ventes. Les 

participants apprennent, également, à utiliser les processus principaux utilisés pour l’administration des ventes, les données de base nécessaires à l’exécution 

des flux, ainsi que les fonctions en support.

AGENDA DE LA FORMATION

• Introduction à la gestion des commandes de vente 

• Le processus de gestion des commandes de vente 

• Les données de base de la gestion des commandes de vente

• Les processus en support de la gestion des commandes de vente

• Conclusion

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Découvrir et comprendre le processus des commandes de vente (CDV) 

dans M3

• Découvrir et comprendre les principales fonctions en support pour le 

domaine ventes

• Être capable d’expliquer le rôle des principales applications, 

composantes et fonctionnalités

• Comprendre la valeur ajoutée des différentes composantes

• Être capable d’utiliser la gestion des commandes de vente dans M3

Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

VEN1 - Utiliser les commandes de vente 
dans M3 Cloud

DUREE : 2 jours

PUBLIC : Utilisateurs clé, Experts métier

PREREQUIS : Savoir naviguer dans la solution Infor M3

LA FORMATION IDEALE POUR LA MONTEE EN COMPETENCES DE VOS COLLABORATEURS !

Retour au menu

Retour au menu

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris

http://www.lttd-consulting.com
https://www.lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com


16

R
é

in
ve

n
te

r 
e

n
se

m
b

le
 la

 g
e

st
io

n
 d

’e
n

tr
e

p
ri

se
.

D
A

TE

www.lttd-consulting.com

www.lttd-consulting.com

w w w . l t t d - c o n s u l t i n g . c o m

R
é

in
ve

n
te

r
e

n
se

m
b

le
 la

 g
e

st
io

n
 d
’e
n
tr
e
p
ri
se

.

16
Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

Modalités et délais d’accès
• Minimum 1 personne

• Maximum 7 personnes

• Vérification des prérequis et des attentes

• Réponse maximale sous 5 jours (en fonction du planning)

Méthode mobilisée pour la formation
• Formation en présentiel

• Formation en distanciel

• Alternance de théorie, de pratique et de mises en situation en sous-groupes

Moyens pédagogiques
Cette formation nécessitera les éléments décrits ci-après :

• La mise à disposition d’un ordinateur par personne participant à cette formation

• Un local pouvant accueillir le nombre de personnes inscrites à cette formation

• Un écran de projection et un vidéo projecteur

• Un tableau ou paperboard 

• Un support de formation au format Powerpoint

Modalités d’évaluation
• Evaluations de l’acquisition du niveau attendu par l’utilisation de méthodes variant 

d’une formation à une autre (questionnaire Quiz d’évaluation, attestation 

d’évaluation des acquis par le formateur)

Accessibilité aux personnes handicapées
• En cas de situation de handicap, contactez-nous pour connaitre l’accessibilité de la 

formation en fonction de nos partenaires handicap

Tarifs des formations
• Pour connaitre nos tarifs : formation@lttd-consulting.com

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris

Modalités et conditions tarifaires

FONCTIONNEL

http://www.lttd-consulting.com
https://www.lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
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mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com


17

R
é

in
ve

n
te

r 
e

n
se

m
b

le
 la

 g
e

st
io

n
 d

’e
n

tr
e

p
ri

se
.

D
A

TE

www.lttd-consulting.com

www.lttd-consulting.com

w w w . l t t d - c o n s u l t i n g . c o m

R
é

in
ve

n
te

r
e

n
se

m
b

le
 la

 g
e

st
io

n
 d
’e
n
tr
e
p
ri
se

.

17

EXPERIENCE UTILISATEUR

Durant cette formation, les participants apprennent à utiliser et configurer la solution Infor Factory Track (FT) de M3. Durant la session, les participants 

apprennent les concepts, les bonnes pratiques, l'utilisation et la configuration de la solution Factory Track au travers d'exercices pratiques.

DUREE : 2 jours

PUBLIC : Utilisateurs clé, Chefs de projet métier, Consultants métier

PREREQUIS : Savoir naviguer dans la solution Infor M3

AGENDA DE LA FORMATION

• Introduction

• Qu’est-ce que Factory Track ?

• Se connecter à Factory Track

• Naviguer dans Factory Track

• Les concepts de Factory Track

• Créer les utilisateurs dans Factory Track

• Configurer les menus dans Factory Track

• Configuration fonctionnelle des différentes transactions

• La gestion des codes-barres dans Factory Track

• Conclusion

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Comprendre la solution Infor Factory Track (FT) pour M3

• Comprendre les principaux concepts dans Factory Track

• Comprendre les interactions entre Factory Track et M3

• Comprendre et utiliser les principaux flux dans Factory Track

• Être capable d’utiliser Factory Track pour M3

• Comprendre les concepts de configuration de Factory Track

• Identifier les fonctions de configuration de Factory Track

• Être capable de configurer Factory Track pour M3

Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

FTR2 - Configurer Infor Factory Track (FT) 
pour M3 Cloud

LA FORMATION IDEALE POUR LA MAITRISE DE VOS SOLUTIONS DE MOBILITE !

Retour au menu

Retour au menu

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris

http://www.lttd-consulting.com
https://www.lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
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Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

Modalités et délais d’accès
• Minimum 1 personne

• Maximum 7 personnes

• Vérification des prérequis et des attentes

• Réponse maximale sous 5 jours (en fonction du planning)

Méthode mobilisée pour la formation
• Formation en présentiel

• Formation en distanciel

• Alternance de théorie, de pratique et de mises en situation en sous-groupes

Moyens pédagogiques
Cette formation nécessitera les éléments décrits ci-après :

• La mise à disposition d’un ordinateur par personne participant à cette formation

• Un local pouvant accueillir le nombre de personnes inscrites à cette formation

• Un écran de projection et un vidéo projecteur

• Un tableau ou paperboard 

• Un support de formation au format Powerpoint

Modalités d’évaluation
• Evaluations de l’acquisition du niveau attendu par l’utilisation de méthodes variant 

d’une formation à une autre (questionnaire Quiz d’évaluation, attestation 

d’évaluation des acquis par le formateur)

Accessibilité aux personnes handicapées
• En cas de situation de handicap, contactez-nous pour connaitre l’accessibilité de la 

formation en fonction de nos partenaires handicap

Tarifs des formations
• Pour connaitre nos tarifs : formation@lttd-consulting.com

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris

Modalités et conditions tarifaires

EXPERIENCE UTILISATEUR

http://www.lttd-consulting.com
https://www.lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
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EXPERIENCE UTILISATEUR

Cette formation permet aux participants d’apprendre à personnaliser les espaces de travail (worspaces) et les aperçus (insights) de Infor OS et à les 

personnaliser dans un contexte d’utilisation avec Infor CloudSuite. Les participants apprennent à charger, créer et configurer des espaces de travail et des 

aperçus, identifier, utiliser et configurer des widgets afin de personnaliser leur expérience utilisateur.

AGENDA DE LA FORMATION

• Introduction

• Le portail Infor OS

• Les workspaces et les widgets

• La configuration des workspaces et des widgets

• Ajouter et configurer des widgets dans un workspace

• L’administration des workspaces et des widgets

• Conclusion

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Comprendre l’expérience Utilisateur de Infor CloudSuite

• Découvrir le portail Infor OS

• Comprendre la configuration des workspaces et des smartpanels

• Être capable de configurer un nouveau workspace dans Infor OS

• Être capable de configurer différents widgets et smartpanels dans Infor 

OS

• Découvrir l’administration de Infor OS et des workspaces

• Découvrir les autres applications de l’expérience utilisateur de Infor OS

Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

WSP2 - Configurer les espaces de travail et les 
aperçus pour M3 Cloud

DUREE : 1 jour

PUBLIC : Utilisateurs clé, Chefs de projet métier, Consultants métier

PREREQUIS : Savoir naviguer dans la solution Infor M3

LA FORMATION IDEALE POUR EXPLOITER COMPLETEMENT LE PORTAIL INFOR OS !

Retour au menu

Retour au menu

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris

http://www.lttd-consulting.com
https://www.lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
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Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

Modalités et délais d’accès
• Minimum 1 personne

• Maximum 7 personnes

• Vérification des prérequis et des attentes

• Réponse maximale sous 5 jours (en fonction du planning)

Méthode mobilisée pour la formation
• Formation en présentiel

• Formation en distanciel

• Alternance de théorie, de pratique et de mises en situation en sous-groupes

Moyens pédagogiques
Cette formation nécessitera les éléments décrits ci-après :

• La mise à disposition d’un ordinateur par personne participant à cette formation

• Un local pouvant accueillir le nombre de personnes inscrites à cette formation

• Un écran de projection et un vidéo projecteur

• Un tableau ou paperboard 

• Un support de formation au format Powerpoint

Modalités d’évaluation
• Evaluations de l’acquisition du niveau attendu par l’utilisation de méthodes variant 

d’une formation à une autre (questionnaire Quiz d’évaluation, attestation 

d’évaluation des acquis par le formateur)

Accessibilité aux personnes handicapées
• En cas de situation de handicap, contactez-nous pour connaitre l’accessibilité de la 

formation en fonction de nos partenaires handicap

Tarifs des formations
• Pour connaitre nos tarifs : formation@lttd-consulting.com

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris

Modalités et conditions tarifaires

EXPERIENCE UTILISATEUR

http://www.lttd-consulting.com
https://www.lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
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EXPERIENCE UTILISATEUR

Durant cette formation, les participants apprennent à élaborer des écrans nouveaux dans Infor M3 CS grâce à la solution Infor Experience Designer. Durant la 

session, les participants apprennent à configurer des écrans via des exercices pratiques, tout en découvrant les concepts de la solution et les limitations 

actuelles.

AGENDA DE LA FORMATION

• Introduction

• Les concepts de Experience Designer

• La configuration des écrans dans Experience Designer

• Cas d'étude - Création d'un écran simple

• Conclusion

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Comprendre la solution Infor Experience Designer

• Découvir les concepts disponibles dans la solution Infor Experience

Designer

• Apprendre à configurer de nouveaux écrans avec Infor Experience

Designer

• Découvrir les limites de la solution Infor Experience Designer

Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

UXD2 - Configurer Infor Experience Designer 
pour M3 Cloud

DUREE : 1 jour

PUBLIC : Utilisateurs clé, Chefs de projet métier, Consultants métier

PREREQUIS : Avoir une très bonne connaissance de la solution Infor M3

LA FORMATION IDEALE POUR CONFIGURER VOS PROPRES ECRANS !

Retour au menu

Retour au menu

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris

http://www.lttd-consulting.com
https://www.lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
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Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

Modalités et délais d’accès
• Minimum 1 personne

• Maximum 7 personnes

• Vérification des prérequis et des attentes

• Réponse maximale sous 5 jours (en fonction du planning)

Méthode mobilisée pour la formation
• Formation en présentiel

• Formation en distanciel

• Alternance de théorie, de pratique et de mises en situation en sous-groupes

Moyens pédagogiques
Cette formation nécessitera les éléments décrits ci-après :

• La mise à disposition d’un ordinateur par personne participant à cette formation

• Un local pouvant accueillir le nombre de personnes inscrites à cette formation

• Un écran de projection et un vidéo projecteur

• Un tableau ou paperboard 

• Un support de formation au format Powerpoint

Modalités d’évaluation
• Evaluations de l’acquisition du niveau attendu par l’utilisation de méthodes variant 

d’une formation à une autre (questionnaire Quiz d’évaluation, attestation 

d’évaluation des acquis par le formateur)

Accessibilité aux personnes handicapées
• En cas de situation de handicap, contactez-nous pour connaitre l’accessibilité de la 

formation en fonction de nos partenaires handicap

Tarifs des formations
• Pour connaitre nos tarifs : formation@lttd-consulting.com

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris

Modalités et conditions tarifaires

EXPERIENCE UTILISATEUR

http://www.lttd-consulting.com
https://www.lttd-consulting.com
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EXPERIENCE UTILISATEUR

Durant cette formation, les participants apprennent à configurer la solution Configurable Output Management (COM) de M3. Les participants découvrent les 

concepts de base de la solution, et apprennent à configurer des documents XML afin de personnaliser leur solution. 

DUREE : 1 jour

PUBLIC : Ingénieur éditique, Consultant éditique

PREREQUIS : Avoir une bonne compréhension des la solution Infor M3

AGENDA DE LA FORMATION

• Introduction

• Processus M3

• Présentation CMS005

• Navigation

• Enrichissement du flux

• Paramétrage « Locale »

• Gestion des Adresses

• Conclusion

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Découvrir et comprendre le processus d’impression dans M3

• Découvrir et comprendre la configuration des principales fonctions 

d’enrichissement des flux

• Être capable d’enrichir des flux avec la solution Configurable Output 

Management

Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

COM2 - Configurer Document Output XML 
dans M3 Cloud

LA FORMATION IDEALE POUR ENRICHIR VOS FLUX D’EDITIQUE !

Retour au menu

Retour au menu
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75009 Paris
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Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

Modalités et délais d’accès
• Minimum 1 personne

• Maximum 7 personnes

• Vérification des prérequis et des attentes

• Réponse maximale sous 5 jours (en fonction du planning)

Méthode mobilisée pour la formation
• Formation en présentiel

• Formation en distanciel

• Alternance de théorie, de pratique et de mises en situation en sous-groupes

Moyens pédagogiques
Cette formation nécessitera les éléments décrits ci-après :

• La mise à disposition d’un ordinateur par personne participant à cette formation

• Un local pouvant accueillir le nombre de personnes inscrites à cette formation

• Un écran de projection et un vidéo projecteur

• Un tableau ou paperboard 

• Un support de formation au format Powerpoint

Modalités d’évaluation
• Evaluations de l’acquisition du niveau attendu par l’utilisation de méthodes variant 

d’une formation à une autre (questionnaire Quiz d’évaluation, attestation 

d’évaluation des acquis par le formateur)

Accessibilité aux personnes handicapées
• En cas de situation de handicap, contactez-nous pour connaitre l’accessibilité de la 

formation en fonction de nos partenaires handicap

Tarifs des formations
• Pour connaitre nos tarifs : formation@lttd-consulting.com

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris

Modalités et conditions tarifaires

EXPERIENCE UTILISATEUR

http://www.lttd-consulting.com
https://www.lttd-consulting.com
mailto:formation@lttd-consulting.com
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EXPERIENCE UTILISATEUR

Cette formation permet d’apprendre comment utiliser la solution de mise en forme des documents d'éditique avec la solution IDM Output Management dans 

M3.

DUREE : 2 jours AGENDA DE LA FORMATION

• Introduction

• Overview « Editique »

• Installation IDM Output Management

• Fonctionnalités & Développements

• Export/Import des Configurations

• IDM Enterprise Print

• Conclusion

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Être capable de développer des éditions via IDM Output

• Être capable d’administrer les éditions

• Être capable de créer/paramétrer les imprimantes via IDM Enterprise 

Print

Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

IDO3 - Personnaliser des états avec IDM Output 
pour M3 Cloud

PUBLIC : Ingénieur éditique, Consultant éditique

PREREQUIS : Avoir une bonne compréhension des la solution Infor M3

LA FORMATION IDEALE POUR CUSTOMISER VOS ETATS STANDARDS !

Retour au menu

Retour au menu

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris
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Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

Modalités et délais d’accès
• Minimum 1 personne

• Maximum 7 personnes

• Vérification des prérequis et des attentes

• Réponse maximale sous 5 jours (en fonction du planning)

Méthode mobilisée pour la formation
• Formation en présentiel

• Formation en distanciel

• Alternance de théorie, de pratique et de mises en situation en sous-groupes

Moyens pédagogiques
Cette formation nécessitera les éléments décrits ci-après :

• La mise à disposition d’un ordinateur par personne participant à cette formation

• Un local pouvant accueillir le nombre de personnes inscrites à cette formation

• Un écran de projection et un vidéo projecteur

• Un tableau ou paperboard 

• Un support de formation au format Powerpoint

Modalités d’évaluation
• Evaluations de l’acquisition du niveau attendu par l’utilisation de méthodes variant 

d’une formation à une autre (questionnaire Quiz d’évaluation, attestation 

d’évaluation des acquis par le formateur)

Accessibilité aux personnes handicapées
• En cas de situation de handicap, contactez-nous pour connaitre l’accessibilité de la 

formation en fonction de nos partenaires handicap

Tarifs des formations
• Pour connaitre nos tarifs : formation@lttd-consulting.com

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris

Modalités et conditions tarifaires

EXPERIENCE UTILISATEUR

http://www.lttd-consulting.com
https://www.lttd-consulting.com
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EXPERIENCE UTILISATEUR

Durant cette formation, les participants apprennent à développer des Mashups dans H5 avec Angular. Les participants découvrent les concepts principaux et 

apprennent à développer une application du début à la fin, avec une approche projet.

DUREE : 3 jours

PUBLIC : Ingénieur développement applications

PREREQUIS : Avoir une bonne maîtrise des nouvelles technologies

AGENDA DE LA FORMATION

• Introduction

• Création Projet Mashup H5

• Bookmark 

• Liste API

• Liste API Détail

• Liste API Menu

• Liste API Pagination 

• Double liste API

• Liste WebServices

• Conclusion

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Découvrir la solution Mashup H5 avec Angular

• Comprendre comment la solution Mashup H5 s’intègre dans un contexte 

M3

• Apprendre à utiliser Angular dans le contexte M3

• Être capable de créer un projet Mashup H5

• Être capable d’utiliser les différents outils disponibles

• Être capable d’utiliser les WebServices

Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

MH53 - Développer des Mashups avec Angular
pour M3 Cloud

LA FORMATION IDEALE POUR DEVELOPPER DE NOUVELLES APPLICATIONS !

Retour au menu

Retour au menu

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris
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Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

Modalités et délais d’accès
• Minimum 1 personne

• Maximum 7 personnes

• Vérification des prérequis et des attentes

• Réponse maximale sous 5 jours (en fonction du planning)

Méthode mobilisée pour la formation
• Formation en présentiel

• Formation en distanciel

• Alternance de théorie, de pratique et de mises en situation en sous-groupes

Moyens pédagogiques
Cette formation nécessitera les éléments décrits ci-après :

• La mise à disposition d’un ordinateur par personne participant à cette formation

• Un local pouvant accueillir le nombre de personnes inscrites à cette formation

• Un écran de projection et un vidéo projecteur

• Un tableau ou paperboard 

• Un support de formation au format Powerpoint

Modalités d’évaluation
• Evaluations de l’acquisition du niveau attendu par l’utilisation de méthodes variant 

d’une formation à une autre (questionnaire Quiz d’évaluation, attestation 

d’évaluation des acquis par le formateur)

Accessibilité aux personnes handicapées
• En cas de situation de handicap, contactez-nous pour connaitre l’accessibilité de la 

formation en fonction de nos partenaires handicap

Tarifs des formations
• Pour connaitre nos tarifs : formation@lttd-consulting.com

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris

Modalités et conditions tarifaires

EXPERIENCE UTILISATEUR
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TECHNOLOGIE

Durant cette formation les apprenants découvriront les concepts, la configuration et la gestion d'Infor ION. Les participants apprendront à utiliser les 

fonctionnalités abordées au travers d’exercices pratiques.

DUREE : 2 jours

PUBLIC : Techniciens applicatifs

PREREQUIS : Comprendre les solutions Infor M3 Cloud et Infor OS

AGENDA DE LA FORMATION

• Introduction

• Définition

• Les patterns

• ION Connect

• Supervision

• ConclusionOBJECTIFS DE LA FORMATION

• Comprendre les fonctionnalités de base d’ION

• Comprendre la valeur ajoutée des fonctionnalités de base d’ION

• Être capable d’utiliser les fonctionnalités de base d’ION

Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

OSI2 - Configurer des fonctionnalités de base de ION 
pour Infor Cloud

LA FORMATION IDEALE POUR MAITRISER VOS INTERFACES !

Retour au menu

Retour au menu

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris
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Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

Modalités et délais d’accès
• Minimum 1 personne

• Maximum 7 personnes

• Vérification des prérequis et des attentes

• Réponse maximale sous 5 jours (en fonction du planning)

Méthode mobilisée pour la formation
• Formation en présentiel

• Formation en distanciel

• Alternance de théorie, de pratique et de mises en situation en sous-groupes

Moyens pédagogiques
Cette formation nécessitera les éléments décrits ci-après :

• La mise à disposition d’un ordinateur par personne participant à cette formation

• Un local pouvant accueillir le nombre de personnes inscrites à cette formation

• Un écran de projection et un vidéo projecteur

• Un tableau ou paperboard 

• Un support de formation au format Powerpoint

Modalités d’évaluation
• Evaluations de l’acquisition du niveau attendu par l’utilisation de méthodes variant 

d’une formation à une autre (questionnaire Quiz d’évaluation, attestation 

d’évaluation des acquis par le formateur)

Accessibilité aux personnes handicapées
• En cas de situation de handicap, contactez-nous pour connaitre l’accessibilité de la 

formation en fonction de nos partenaires handicap

Tarifs des formations
• Pour connaitre nos tarifs : formation@lttd-consulting.com

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris

Modalités et conditions tarifaires

TECHNOLOGIE
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TECHNOLOGIE

Durant cette formation les apprenants découvriront les concepts, la configuration et la gestion d'Infor ION Desk sur des fonctionnalités avancées. Les 

participants apprendront à utiliser les fonctionnalités abordées au travers d’exercices pratiques.

DUREE : 2 jours

PUBLIC : Techniciens applicatifs

PREREQUIS : Avoir suivies les formations EVH2 et OSI2

AGENDA DE LA FORMATION

• Introduction

• Les flux API

• Les chargeurs de données

• Les WorkFlows avancés

• Conclusion

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Comprendre les fonctionnalités avancées d’ION

• Comprendre la valeur ajoutée des fonctionnalités avancées d’ION

• Être capable d’utiliser les fonctionnalités  avancées d’ION

Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

OSA2 - Configurer des fonctionnalités avancées de 
ION pour Infor Cloud

LA FORMATION IDEALE POUR MAITRISER VOS INTERFACES !

Retour au menu

Retour au menu
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Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

Modalités et délais d’accès
• Minimum 1 personne

• Maximum 7 personnes

• Vérification des prérequis et des attentes

• Réponse maximale sous 5 jours (en fonction du planning)

Méthode mobilisée pour la formation
• Formation en présentiel

• Formation en distanciel

• Alternance de théorie, de pratique et de mises en situation en sous-groupes

Moyens pédagogiques
Cette formation nécessitera les éléments décrits ci-après :

• La mise à disposition d’un ordinateur par personne participant à cette formation

• Un local pouvant accueillir le nombre de personnes inscrites à cette formation

• Un écran de projection et un vidéo projecteur

• Un tableau ou paperboard 

• Un support de formation au format Powerpoint

Modalités d’évaluation
• Evaluations de l’acquisition du niveau attendu par l’utilisation de méthodes variant 

d’une formation à une autre (questionnaire Quiz d’évaluation, attestation 

d’évaluation des acquis par le formateur)

Accessibilité aux personnes handicapées
• En cas de situation de handicap, contactez-nous pour connaitre l’accessibilité de la 

formation en fonction de nos partenaires handicap

Tarifs des formations
• Pour connaitre nos tarifs : formation@lttd-consulting.com

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris

Modalités et conditions tarifaires

TECHNOLOGIE
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TECHNOLOGIE

Cette formation permet aux participants d’apprendre comment administrer et développer de nouveaux messages métiers en utilisant Infor Enterprise 

Collaborator (IEC) dans un contexte Cloud.

DUREE : 3 jours

PUBLIC : Techniciens applicatifs

PREREQUIS : Aucun

AGENDA DE LA FORMATION

• Introduction

• Présentation générale

• Les composants de IEC

• La communication M3/IEC/ION

• Event Analytics

• ION

• Le format BOD

• Business Document Mapper

• Enterprise Collaborator Agreements

• Enterprise Collaborator Administration

• Conclusion

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Découvrir la solution Infor Enterprise Collaborator (IEC) ainsi que ses 

principaux composants

• Comprendre comment M3 communique et s’interface avec IEC

• Comprendre et être capable d’utiliser les outils de développement IEC 

– ION Mapper

• Comprendre et être capable d’utiliser Partner Admin

Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

IEC3 - Développer dans Infor Enterprise Collaborator 
pour M3 Cloud

LA FORMATION IDEALE POUR MAITRISER VOS INTERFACES !
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Pour nous contacter : formation@lttd-consulting.com

Modalités et délais d’accès
• Minimum 1 personne

• Maximum 7 personnes

• Vérification des prérequis et des attentes

• Réponse maximale sous 5 jours (en fonction du planning)

Méthode mobilisée pour la formation
• Formation en présentiel

• Formation en distanciel

• Alternance de théorie, de pratique et de mises en situation en sous-groupes

Moyens pédagogiques
Cette formation nécessitera les éléments décrits ci-après :

• La mise à disposition d’un ordinateur par personne participant à cette formation

• Un local pouvant accueillir le nombre de personnes inscrites à cette formation

• Un écran de projection et un vidéo projecteur

• Un tableau ou paperboard 

• Un support de formation au format Powerpoint

Modalités d’évaluation
• Evaluations de l’acquisition du niveau attendu par l’utilisation de méthodes variant 

d’une formation à une autre (questionnaire Quiz d’évaluation, attestation 

d’évaluation des acquis par le formateur)

Accessibilité aux personnes handicapées
• En cas de situation de handicap, contactez-nous pour connaitre l’accessibilité de la 

formation en fonction de nos partenaires handicap

Tarifs des formations
• Pour connaitre nos tarifs : formation@lttd-consulting.com

LTTD Consulting
60 rue Saint Lazare
75009 Paris

Modalités et conditions tarifaires

TECHNOLOGIE
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